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Katalogom aktivnosti organizacija civilnog drustva Zeli se olakSati suradnja Skola i udruga u
provedbi aktivhosti gradanskog odgoja i obrazovanja (dalje: GOO) u Primorsko-goranskoj
Zupaniji.

Katalog je osmisljen kao jedan od koraka koji doprinosi uspostavi suradnje; na jednom mjestu

okuplja dio udruga koje provode aktivhosti GOO-a u tekuéoj Skolskoj godini i prikazuje ih kroz
strukturu koja Skolama olak$ava povezivanje s provedbom GOO-a.

Ako vas zanima kako suradnja 3kola i udruga moze biti lak3a i efikasnija, svakako proucite
MODUS Model suradnje odgojno-obrazovnih ustanova i organizacija civilnog drustva u
provedbi gradanskog odgoja i obrazovanja (dalje: Model) iz kojeg je proiza$la ideja o
Katalogu. Digitalnu verziju publikacije preuzmite na poveznici: MODUS model.

Ideja na kojoj se temelji Model proizlazi iz ciljeva GOO-a: unapredenje gradanskih i drustvenih
kompetencija djece i mladih te pozitivan utjecaj na Skolsku klimu kako bi u&enici i u€enice
tijekom Skolovanja mogli nauciti zivjeti u skladu s demokratskim nacelima. MODUS Model
suradnje je koncipiran kao doprinos poboljSanju kvalitete ove suradnje, ¢ime se takoder
unaprjeduje provedba GOO-a unutar formalnog obrazovnog sustava. Ovaj Model nije usko
vezan uz odredene modalitete provodenja GOO-a (poput interdisciplinarnih tema, izbornih
predmeta ili izvannastavnih aktivnosti). Umjesto toga, on predstavlja strukturu za organizaciju
suradnje koja se moze prilagoditi i primijeniti u raznolikim kontekstima implementacije.


https://udruga-delta.hr/Projekti/MODUS-civilni-i-javni-sektor-za-gradanski-odgoj-i-obrazovanje/MODUS-Model-suradnje-online-publikacija
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UPUTE ZA KORISTENJE KATALOGA

Pred vama se nalazi Katalog (aktivnosti) organizacija civilnog drustva s podrucja Primorsko-
goranske zupanije koje nude suradnju Skolama u provedbi gradanskog odgoja i obrazovanja
(dalje: GOO) u 8kolskoj godini 2026./2027. (dalje: Katalog).

Kome je Katalog namijenjen?

Katalog je namijenjen nastavnom osoblju koje na bilo koji nagin provodi gradanski odgoj i
obrazovanje: medupredmetno, kao izvannastavnu aktivnosti, kao izborni predmet, kroz
projekte, vodenje ucenickih zadruga, volonterskih klubova i/ili vije¢a ucenika i u€enica.

Kako pruziti relevantne informacije na jednom mjestu?

Ideja iza pokretanja Kataloga je popisati sve aktivnosti koje organizacije civilnog drustva s
podrucja Primorsko-goranska zupanije Zele provesti sa Skolama u Skolskoj godini 2026./2027 .,
kako bi razmjena informacija bila sto ucinkovitija i usmjerena ka zajedni¢koj kvalitetnoj
provedbi GOO.

Kako ¢itati Katalog?

Katalog sadrzi podatke o C&etiri organizacije prikupljene u formi obrasca. Prvi dio sadrzi
osnovne podatke o organizaciji i informacije o tome koje dimenzije GOO organizacija
obuhvaéa ponudenim aktivnostima i programima (Tablica |).

Tablica |. Dimenzije gradanskog odgoja i obrazovanja

DIMENZIJA OBJASNJENJE
Ljudsko-pravna Razvoj znanja o ljudskim pravima, mehanizmima njihove zastite i
dimenzija razvoj svijesti o vaznosti zastite ljudskih prava, kao i vjestina

promocije i zagovaranja zastite ljudskih prava.

Politicka dimenzija Razvoj znanja o donoSenju odluka, funkcioniranju svih razina
uprave, vaznosti demokracije, kao i razvoj vjestina sudjelovanja i
ukljucivanja u procese dono3enja odluka na svim razinama.

Kulturalna dimenzija Razvoj znanja i odnosa prema hrvatskoj kulturi i nasljedu, vaznosti
postivanja svih kultura, razvoj postovanja i interkulturalnost.

Gospodarska/ Razvoj znanja i vjeStina u podruc¢ju radnih prava, upravljanju

Ekonomska dimenzija financijama, poreznom sustavu i odnosu ekonomije, drustva i
okolisa.

Ekoloska dimenzija Razvoj znanja i svijesti o oCuvanju okolisa, stjecanje vjestina u

podrucju promicanja i zastite ciljeva odrzivog razvoja.
Drustvena dimenzija Razvoj socijalnih vjestina, vjestina rada u timu, vjestine ophodenja
prema drugima, vjestine mirnog rijeSavanja sukoba.
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Ostali dijelovi obrasca razlikuju se za aktivnosti koje organizacija nudi unutar moguca Cetiri
oblika suradnje (Tablica Il).

Tablica Il. Oblici suradnje $kola i udruga u podrucju provedbe GOO

OBLIK

A. Aktivnosti s
ucenicima i
ucenicama

B. Razmjena
znanja i
edukacija za
nastavno
osoblje

C. Podrska u
radu

D. Zajednicki
razvoj projekata

E. Suradnja u
radu s
roditeljima

OBJASNJENJE

Odnosi se na organizaciju i provedbu raznih aktivnosti s uéenicima i
uCenicama: od predavanja i radionica, do organizacije volonterskih
akcija i lokalnih dogadanja.

Ovakav oblik suradnje moze se provesti uz vecu ili manju ukljuCenost
dionika, na primjer:

e 3Skola poziva organizaciju civilnog drustva na odrzavanje
radionice;

e organizacija civilnog drustva pruza podrsku Skoli u organizaciji
nekih od aktivnosti (npr. uredenje Skolskog vrta);

e Skola moze pronadéi zainteresirane u€enike_ce za aktivnosti koje
provodi organizacija civilnog drustva;

e predstavnici_e 8kola i organizacija civilnog drustva mogu
zajednic€ki, u partnerskom odnosu, planirati i provoditi aktivnosti
za ucenike_ce.

Odnosi se na suradnju OCD-a i Skola u okviru tematskih podrucja GOO-
a ili metoda u radu. Razmjena znanja $kola i organizacija civilnog drustva
moze se odrzati na razliCite na€ine, na primjer:

e kroz pripremu, razmjenu ili razvoj radnih materijala ili metoda za
provodenje GOO-3;

e kroz organizaciju i odrzavanje edukacija;

e kroz sajmove projektnih aktivnosti u podruc¢ju obrazovanja itd.
Odnosi se na ostale oblike suradnje koji nisu iskljuivo vezani uz
nastavne procese i usavrSavanje. Organizacije civilnog drustva mogu
pruziti podrsku kroz (na primjer):

e savjetovanje;

e organizaciju i odrzavanje supervizije;

e pomo¢ u kriznim situacijama;

e izradu i distribuciju raznih smjernica i preporuka;
e zajedniCki rad na demokratizaciji Skole;

e pomocé/podrsku u razvoju projekata.

Odnosi se na razvoj zajednickih ideja i planiranje partnerstva na
projektima. Organizacije mogu pruziti podrSku Skolama u razvoju
njihovih projekata, no ova kategorija se odnosi iskljuivo na razvoj
formalnog partnerskog odnosa i zajedniCke prijave za financiranje.
Jedan od manje prisutnih, ali vaznih oblika suradnje Skola i organizacija
civilnog drustva odnosi se na pomoc i podrSku u radu s roditeljima: od
pozvanih predavanja na roditeljskim sastancima, do edukacije vijeca
roditelja.
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Sliéno oblicima suradnje, zadnji dio obrasca odnosi se oblike suradnje prema naé€inu i
mehanizmima financiranja koje organizacija nudi za predstavljenu aktivnost (Tablica ).

Tablica Ill. Oblici suradnje prema mehanizmima financiranja

MEHANIZAM OBJASNJENJE

FINANCIRANJA

A. Rad bez naknade Organizacija civilnog drustva izvodi aktivnosti bez naknade u okviru
svog podrucja djelovanja, a resurse osigurava iz vlastitih sredstava.

B. Projektno Organizacija civilnog drustva izvodi aktivnosti sa sredstvima
osiguranima kroz projekt.
C. Programski Organizacija civilnog drusStva izvodi aktivnosti sa sredstvima

osiguranima kroz neki siguran i/ili predvidiv izvor sredstava (npr.
proracun jedinice regionalne ili lokalne samouprave, institucionalne
podrske)

D. (Su)financiranje  Skola organizaciji civilnog drustva (su)financira stavke tro$kovnika.
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INICIJATIVA “CISTO PODZEMLJE” ZAGREBACKOG SPELEOLOSKOG

SAVEZA

Naziv organizacije:

Inicijativa ,,Cisto podzemlje“
Zupanija)
Zagrebacki speleoloski savez

(Primorsko-goranska

Adresa organizacije:

Klai¢eva 42/1, 10000 Zagreb

Kontakt osoba:

Marina Grandi¢ (grandicmarina@gmail.com)
Nina Trinajsti¢ (nina13ic@yahoo.com)
Eva Fucak (eva.fucak@gmail.com)

E-mail:

cistopodzemlie@gmail.com

Telefon/Mobitel:

Marina G. (0915454613), Nina T. (0919716849), Eva F.
(0915063463)

Mrezna stranica:

https://cistopodzemlje.info/
http://zagrebacki-speleoloski-savez.hr/

Drustvene mreze:

Instagram: https://www.instagram.com/cistopodzemlje/
Facebook: Cisto podzemlje

Ciljevi i djelatnost:

,Cisto podzemlje* je volonterska inicijativa pokrenuta
2015. godine od strane Zagrebackog speleoloskog
saveza, a osnovni su joj ciljevi oCuvanje krSkog podzemlja
i zaustavljanje daljnjeg uniStavanja Spilja i jama.

Savez je osnovan s ciliem razvoja i unapredenja
speleologije kao sastavnog dijela tehnicke kulture u Gradu
Zagrebu, zastite prirode i okoliSa, djelovanja na podrucju
znanstvenog i stru¢nog istrazivanja speleoloskih objekata i
voda u kr8u u Gradu Zagrebu, Zagrebackoj zupaniji,
Republici Hrvatskoj i na medunarodnoj razini. Podrucja
djelovanja sukladno ciljevima su tehnicka kultura, zastita
okolisa i prirode, obrazovanje, znanost i istrazivanje.

Dimenzije gradanskog
odgoja i obrazovanja koje
organizacija obraduje u
aktivnostima:

+ EkoloSka dimenzija

Oblici suradnje koje
organizacija civilnog
drustva nudi:

A. Aktivnosti s uéenicima i u¢enicama

Oblici rada prema
financiranju za koje je
organizacija civilnog
drustva otvorena:

A. Rad bez naknade



mailto:cistopodzemlje@gmail.com
https://cistopodzemlje.info/
http://zagrebacki-speleoloski-savez.hr/
https://www.instagram.com/cistopodzemlje/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100064710877596
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A. AKTIVNOSTI S UCENICIMA | UCENICAMA

Naziv aktivnosti:
Cilj aktivnosti:

Kratak opis aktivnosti:

Povezanost s ishodima
kurikula medupredmetne
teme Gradanski odgoj i
obrazovanje:

Planirani broj i dob u¢enika
i uéenica:

Predvideno trajanje:

Predvideno mjesto
provedbe:
Metode i oblici provedbe:
Verifikacije i/ili nagrade
programa:

Dosadasnja postignuca:

Ambasadori Cistog podzemlja (PG2)

Upoznati ucCenike i ucenice sa znaCajkama krskog
podzemlja, naCinima i razlozima za njegovo istrazivanje te
vaznosti o€uvanja zaliha podzemne pitke vode. Upoznati
uCenike i uc€enice s postojanjem svjetski jedinstvenih
podzemnih zivotinja na naSem podrucju te s ugrozom koju
predstavljaju divlji deponiji otpada u naSem krsu.
Uc€enici i uCenice ¢e se kroz interaktivno predavanje
upoznati s postojanjem speleolosSkih objekata u svome
kraju, od aktivnih speleologa slusat ¢e o istraZivanju
podzemlja te ¢e se upoznati s vaznosti zastite ovog
ekosustava u kontekstu podzemne faune i vrijednih zaliha
pitke vode. Kroz zanimljivo i prilagodeno predavanje te
razgovor s predavadéima - ambasadorima Cistog
podzemlja — podize se svijest uéenika i u€enica o o€uvanju
podzemlja kao nase geoloSke, bioloSke i kulturne bastine.
Kroz edukaciju djece ¢e se poruke ambasadora o zastiti
kra prenijeti i do Sirih krugova njihovih obitelji Sto ¢e imati
jasne ucinke na zaustavljanje novog uniStavanja ovih
jedinstvenih i esto potpuno neistrazenih prostora.
U Sirem smislu, predstavljanjem rezultata dobrovoljnog
rada speleoloSke zajednice promiCe se vaznost njegovanja
volonterizma kao oblika drustveno korisnog angazmana s
dokazano pozitivhim odgojnim ucincima.

e C.3.1. Aktivho sudjeluje u projektima lokalne

zajednice

e (C.3.3. PromicCe kvalitetu Zivota u lokalnoj zajednici
Predavanjem se takoder doprinosi ishodima
medupredmetnih tema Zdravije i Odrzivi razvo.
100 ucenika i uCenica osnovnoskolske dobi, 10 do 50
ucenika i uenica po predavanju (ovisno o raspolozivom
prostoru Skole)
45 minuta
Prostorije Skole

Interaktivno predavanje

Projekt ,Ambasadori Cistog podzemlja“ pozitivno je
ocijenjen od strane Agencije za odgoj i obrazovanje, te se
provodi uz suglasnost Ministarstva znanosti i obrazovanja.
Kroz projekt ,Cisto podzemlje* dosad smo prikupili podatke
o Cak 978 podzemnih, divljih deponija, a u posljednjih
nekoliko godina uspjeli smo o¢istiti preko 80 takvih lokacija.
Od 2019. godine na$ je projekt uklju¢en u Metodicki

6
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priruénik predmeta Biologija za 1. razred srednje Skole u
sklopu nacionalnog programa ,Skola za Zivot".

Napomena o financiranju: Projektni ili programski rad. Od Skole se ne traze dodatna
financijska sredstva.
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UDRUGA “DELTA"

Naziv organizacije:

Udruga ,Delta“

Adresa organizacije:

Blaza Poli¢a 2/1V, 51000 Rijeka

Kontakt osoba:

Maja Obucéina, delta@udruga-delta.hr

E-mail:

delta@udruga-delta.hr

Telefon/Mobitel:

051 337 279

Mrezna stranica:

www.udruga-delta.hr

Drustvene mreze:

Facebook: https://www.facebook.com/delta.udruga
Instagram: https://www.instagram.com/udrugadelta/
TikTok: https://www.tiktok.com/@udrugadelta

Vizija organizacije:

Odgovorni, solidarni i proaktivni mladi u drustvu koje ih Cuje,
uvazava i podrzava.

Misija organizacije:

Pruzamo podr8ku u razvoju potencijala i vjestina mladih u
provedbi njihovih ideja. OsnaZujemo osobe koje rade s
mladima i zalazemo se za poboljSanje polozZaja i uloge
mladih u drustvu.

Dimenzije gradanskog
odgoja i obrazovanja koje
organizacija obraduje u
aktivnostima:

* Ljudsko-pravna dimenzija
+ Politicka dimenzija
+ EkoloSka dimenzija

* DrusStvena dimenzija

Clanstvo organizacije u
koordinacijama i
platformama za gradanski
odgoj i obrazovanje:

GOOD inicijativa za gradanski odgoj i obrazovanje, Mreza
mladih Hrvatske, DARE mreza (Democracy and Human
Rights Education in Europe), Stru¢na baza Sveucilista u
Rijeci

Oblici suradnje koje
organizacija civilnog
drustva nudi:

A. Aktivnosti s u€enicima i u€enicama
B. Razmjene znanja i edukacije za nastavnike i nastavnice

Oblici rada prema
financiranju za koje je
organizacija civilnog
drustva otvorena:

A. Rad bez naknade

B. Projektni rad

C. Programski rad

D. (Su)financiranje rada



mailto:delta@udruga-delta.hr
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A. AKTIVNOSTI S UCENICIMA | UCENICAMA

Naziv aktivnosti:

Cilj aktivnosti:

Kratak opis aktivnosti:

Povezanost s ishodima
kurikula medupredmetne
teme Gradanski odgoj i
obrazovanje:

Planirani broj i dob u€enika
i u€enica:
Predvideno trajanje:

Predvideno mjesto
provedbe:
Metode i oblici provedbe:
Verifikacije i/ili nagrade
programa:

Akcija za 5!

Svrha programa ,Akcija za 5!“ je povecCanje aktivhog
sudjelovanja mladih na lokalnoj razini i razvoj suradnje
izmedu mladih i gradskih institucija u koje mladi €esto
nemaju povjerenja ili im djeluju apstraktno i strano.
Program ,Akcija za 5! pruza moguc¢nost mladima
srednjoskolske dobi da razviju kompetencije kroz fokus na
aktivno djelovanje za dobrobit lokalne zajednice. To se
postiZze kroz sljedece aktivnosti:

e Pripremna radionica za u¢enike_ce: ucenici_e ce
dobiti osnovne informacije o temi ,Akcije za 5!“ te
stec¢i osnovna znanja o formi projektnoga prijedloga.

e Ucenici_e na cjelodnevnoj aktivnosti ,Dana akcije*
razvijaju set kompetencija koje im omogucuju
proaktivno djelovanje u zajednici: u manjim grupama
razvijaju i piSu projektne prijedloge te ih prezentiraju
u prostoru Gradske vijecnice.

e Provedba pobjednickog projekta: Nakon
planiranja, mladi provode projekt odabran kao
najbolji, §to im omogucuje stjecanje novih, prakti¢nih
vjestina nadgledanja i provedbe projekta, razvoj
samopouzdanja te samorealizaciju u podrucju
djelovanja za temu ,Akcije za 5!“.

Projekt provodimo u partnerstvu s Gradom Rijekom,
Gradom Pazinom, Gradom Opatijom i Gradom Pulom.
Domena demokracije —

B.4.2./ 5.2. Sudjelovanje u odlu€ivanju u demokratskoj
zajednici;

B.4.3./ 5.3. Analiza ustrojstvo vlasti u Republici Hrvatskoj
(na lokalnoj razini).

Domena drustvena zajednica -

C.4.1. Aktivno uklju€ivanje u razvoj zajednice;

C.5.1. Aktivno sudjelovanje u gradanskim inicijativama.

40 srednjoSkolaca_ki iz srednjih Skola s podrucja Grada
Rijeke.

Pripremna radionica za ucCenike_ce u trajanju 90 min,
cjelodnevna aktivhost Dan akcije (8 sati), mjesec dana za
provedbu pobjednickog projekta, tijekom prvog polugodista
Prostor Udruge ,Delta” (Blaza Poli¢a 2/1V, Rijeka), Gradska
vije€nica Grada Rijeke.

Radionica, simulacija, projektni rad uz mentoriranje.
»<Akcija za 5!“ ima suglasnost, odnosno pozitivho stru¢no
misljenje Agencije za odgoj i obrazovanje (KLASA: 602-
03/24-09/00314, URBROJ: 533-06-24-0004).
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Dosadasnja postignuca:

Napomena o financiranju:

»Akcija za 5!“ program je s oznakom Sustava osiguravanja
kvalitete neformalnih obrazovnih programa SKOCKANO.
Program se provodi 20 godina u Gradu Rijeci, a povremeno
i u drugim gradovima (Pazin, Labin, Opatija, Otocac,
Pregrada, Krizevci, Pula...). Program je kroz godine
obuhvatio oko 1.495 u€enika_ca i 180 volontera_ki.
Program se u potpunosti financira sredstvima Ministarstva
znanosti, obrazovanja i mladih te sredstvima Grada Rijeke.
Skola nema financijskih izdataka za program.

A. AKTIVNOSTI S UCENICIMA | UCENICAMA

Naziv aktivnosti:

Cilj aktivnosti:

Kratak opis aktivnosti:

Povezanost s ishodima
kurikula medupredmetne
teme Gradanski odgoj i
obrazovanje:

Planirani broj i dob u€enika
i uenica:
Predvideno trajanje:

Predvideno
provedbe:
Metode i oblici provedbe:

mjesto

Dosadasnja postignuca:

Radionica za ja¢anje kompetencija mladih za aktivno
sudjelovanje u zajednici

Cilj aktivnosti je da ucenici i uCenice razumiju politiCki
sustav, podjele vlasti na lokalnoj razini te razliCite oblike
demokratske participacije. Kroz aktivhost ce se poticati
razumijevanje koncepta odrzivog razvoja i dobrog
upravljanja, kritiCkog promisljanja te argumentacija i
artikulacija stavova o pitanjima odrzivog razvoja.

Sadrzaj radionice ukljuCivat ¢e teme participacije,
odgovornih institucija i odrzivih zajednica, a pruzit ée
ucenicima i u€¢enicama vrijedna znanja o odrzivom razvoju
i demokratskom sudjelovanju kroz interaktivne i
participativhe metode rada.

Projekt provode Udruga ,Delta, Gong, Grad Zagreb,
Svicarsko nacionalno vijeée mladih te Tehniéka $kola
Rijeka, Gimnazija dr. Ivana Kranj¢eva Burdevac, Gimnazija
i strukovna Skola Jurja Dobrile Pazin, Srednja Skola Oto¢ac
i Srednja Skola Hrvatski kralj Zvonimir Krk.

Domena demokracije

B.5.1. PromiCe pravila demokratske zajednice;

B.5.2. Sudjelovanje u odlu€ivanju u demokratskoj zajednici;
B.5.3. Analizira ustrojstvo vlasti u Republici Hrvatskoj (na
lokalnoj razini).

Ukupno do 140 ucenika i u€enica, dobi 16 do 19

90 minuta, tijekom drugog polugodista

Skola

interaktivno predavanje, rad u grupama, rasprava

Baza projekta je program Gonga (a kasnije i Delte) ,Prvi put

biram“ koji se dugi niz godina uspjedno provodio u Skolama
diiem RH. U Skolskoj godini 2023./2024. proveden je u 6
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Skola na podrucju Primorsko-goranske zupanije kojima je
obuhvaéeno ukupno oko 330 uc€enika i u€enica, dok je u
Skolskoj godini 2024./2025. obuhvaceno oko 200 uéenika i
ucenica u suradnji s 12 Skola.
Evaluacije su pokazale da su sudionici i sudionice
zadovoljni_e s pristupom i struénoscu voditeljica, koristenim
metodama te su njihova o€ekivanja bila ispunjena. Gotovo
svi sudionici_e aktivnosti bi  preporuCili  svojim
prijateljima_cama.

Napomena o financiranju:  Projekt sufinanciraju Svicarska konfederacija i Ured za
udruge Vlade Republike Hrvatske.

A. AKTIVNOSTI S UCENICIMA | UCENICAMA

Naziv aktivnosti: Grad po mjeri mladih 2

Cilj aktivnosti: Cilj aktivnosti je uklju€ivanje mladih u evaluaciju, reviziju i
implementaciju Programa za mlade te im osigurati prostor
za komunikaciju s donositeljima_cama odluka.

Kratak opis aktivnosti: U sklopu projekta Grad po mjeri mladih 2 planiraju se
provesti aktivnosti kojima ¢ée se mlade povezati s
donositeljima odluka odnosno s ambasadorima_cama za
mlade Grada Rijeke kako bi razgovarali o Programu za
mlade Grada Rijeke. Aktivnosti u koje se u€enici_e mogu
ukljuciti jesu:

- Projektna akademija: Cilj aktivnosti je potaknuti
uCenike i ucenice srednjih Skola, Skole, mlade,
udruge mladih i neformalne skupine mladih da
promidljaju o potrebama uze i Sire zajednice kroz
mogucnosti rjeSavanja njima bliskih pitanja u
kontekstu RijeCkog programa lokalnog partnerstva.
Natje€aj RijeCkog programa lokalnog partnerstva
nudi moguénost rjeSavanja potreba stanovnika/ca u
uredenju manijih javnih povrsina (djecja igraliSta,
drvoredi, neuredene zelene povrSine, manji divlji
deponiji).

- Zavr$na aktivhost — Novi pocetak: Zakljucna
aktivnost projekta u obliku konferencije za mlade,
predstavnike Ambasadora mladih i mjesnih odbora
Grada Rijeke, pruzatelja usluga i drugih na kojoj ¢e
biti predstavljeni rezultati projekta, nove ideje i
planovi za sljede¢e razdoblje, operativni plan za
Program za mlade za 2027. godinu te mogucnosti
za financiranje ideja koje mladi mogu ostvariti u
lokalnoj zajednici uz pomo¢ europskih sredstava.

Projekt provodi Grad Rijeka u partnerstvu s Udrugom
,Delta“ i Centrom tehnicke kulture Rijeka.

11



/._\.. A0

Povezanost s ishodima
kurikula medupredmetne
teme Gradanski odgoj i
obrazovanje:

Planirani broj i dob u¢enika
i uenica:
Predvideno trajanje:
Predvideno
provedbe:

Metode i oblici provedbe:

mjesto

Dosadasnja postignuca:

Napomena o financiranju:

Domena demokracija

B.4.1./ B.5.1. PromiCe pravila demokratske zajednice
B.4.2./B.5.2. Sudjeluje u odlu€ivanju u demokratskoj
zajednici

Ukupno oko 60 uc€enika i u¢enica u dobi od 15 do 19 godina

Poludnevne aktivnosti, listopad, studeni i prosinac 2026.
Lokalna zajednica
Radionice, strukturirani razliCite metode
neformalnog obrazovanja

Projekt Grad po mjeri mladih 2 nastavak je projekta Grad po
mjeri mladih koji je proveden u 2023. i 2024. godini.
Projektom su obuhvacene 232 mlade osobe koje su se
osnazile za zagovaranje vlastitih potreba te su upoznali
procedure donosenja odluka na lokalnoj razini.

Agencija za mobilnost i programe EU je odabrala projekt
kao primjer dobre prakse koji je predstavljen na jednom od
treninga u organizaciji nadlezne Agencije.

Provedba je financirana sredstvima Europske unije putem
Erasmus+ programa.

dijalog te

A. AKTIVNOSTI S UCENICIMA | UCENICAMA

Naziv aktivnosti:
Cilj aktivnosti:

Kratak opis aktivnosti:

Povezanost s ishodima
kurikula medupredmetne
teme Gradanski odgoj i
obrazovanje:

Mir je izbor
Osposobiti u€enike i u€enice zavrdnih razreda srednjih
Skola za informirano, kriticko i argumentirano razumijevanje
pojmova rata, mira i militarizacije te prava i obveza
povezanih s temeljnim vojnim osposobljavanjem, civiinom
sluzbom i pravom na prigovor savjesti, u skladu s nacelima
demokratskog gradanstva, ljudskih prava [
multiperspektivnosti, bez usmjeravanja sudionika i
sudionica prema unaprijed odredenom stavu.
Predavanje obuhvaca sljedece sadrzaje:
- Obaveza temeljne vojne obuke i moguénost
civilnog sluzenja te Sto one znacCe u praksi
- Militarizacija drustva — porast globalnih tenzija i
vrijednost mira kao ustavna vrednota

Aktivnost se provodi u suradnji s Centrom za mirovne
studije iz Zagreba i Centrom za studije mira i konflikata
Sveudilista u Rijeci.

Domena ljudska prava
A.5.1. Aktivno sudjeluje u zastite i promicanju ljudskih
prava

12
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Planirani broj i dob
u€enika i uéenica:
Predvideno trajanje:
Predvideno mjesto
provedbe:

Metode i oblici provedbe:

Dosadasnja postignhuca:

Napomena o financiranju:

Domena demokracija
B.5.1. PromicCe pravila demokratske zajednice

100 ucenika i ucenica
45/90 minuta, tijekom Skolske godine
Skola, lokalna zajednica

Interaktivno predavanje, rasprave, barometer stavova,
grupni rad

U Skolskoj godini 2025./2026. provedene su pilot radionice
za ucenike i u€enice srednjih 8kola s podrucja Rijeke, a
evaluacije su pokazale da su mladi zainteresirani za
navedene teme, smatraju da bi se trebalo provoditi vise
ovakvih radionica te su zadovoljni_e provedbom radionice.
Sredstva za provedbu su osigurana donacijom Igora
Bezinovic¢a, rijeCkog redatelja.

A. AKTIVNOSTI S UCENICIMA | UCENICAMA

Naziv aktivnosti:
Cilj aktivnosti:

Kratak opis aktivnosti:

RiAktiviraj se — mladi za pravednost

Projektom se Zeli osnaZziti mlade osobe za aktivnhu ulogu u
stvaranju inkluzivnog i pravednog drustva, a usmjeren je
prema mladima koji Zele ojac¢ati svoje kapacitete i aktivho
se ukljuciti u lokalnu zajednicu s namjerom zastite
temeljnih ljudskih prava i sloboda.

Planirana je provedba nekoliko aktivnosti:

1. Podrska mladima - susret s donositeljima odluka:
susret mladih s predstavnicima/ama Savjeta mladih Grada
Rijeke i Upravnog odjela za odgoj, obrazovanje, tehnicku
kulturu i mlade kako bi se dodatno informirali o radu
donositelja/ica odluka kroz prizmu suradnje u podrucju
zastite ljudskih prava i rada s mladima.

2. Pripremna radionica ,,mladi za mlade — Zive knjige u
akciji protiv predrasuda: radionica s mladima s ciljem
umrezavanja, povezivanja i priprema za javnu akciju -
Zivu knjiznicu povodom Dana ljudskih prava. Kroz
radionicu ¢e se mlade osobe upoznati s metodom Zive
knjiznice te osnovnim koracima u organiziranju iste, nakon
Cega ¢e se krenuti u planiranje i samu pripremu.

3.Mladi za mlade - Zive knjige u akciji protiv
predrasuda: javna akcija mladih organizirat ¢e se
povodom Dana ljudskih prava na temu ljudskih prava i
razliCitosti. Kroz osobni dijalog, metodom Zive knjiznice,
sudionici/ice ¢e imati priliku integirati novoste€ena znanja
na dubljoj razini od samo informativne (na osobnoj razini).

Projekt provodi Lezbijska organizacija Rijeka ,LORI* u
suradnji s udrugama SOS Rijeka — centar za nenasilje i
ljudska prava i ,Delta“.
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Povezanost s ishodima
kurikula medupredmetne
teme Gradanski odgoj i
obrazovanje:

Planirani broj i dob
ucenika i uéenica:
Predvideno trajanje:

Predvideno mjesto
provedbe:

Metode i oblici provedbe:
Dosadasnja postignuca:

Napomena o financiranju:

Domena ljudska prava

A.4.1. Aktivno sudijeluje u zastite ljudskih prava
A.4.3. Promice ljudska prava

A.5.1. Aktivno sudjeluje u zastite i promicanju ljudskih
prava

15 — 19 godina, 20 ucenika i u€enica

Poludnevne aktivnosti, prvo polugodiste u 2026./2027.
Skolskoj godini
Lokalna zajednica

Rasprava, dijalog, metoda Zive knjiznice

Udruga Delta ima mnogo iskustva u suradnji s
donositeljima odluka i organizacijom strukturiranih dijaloga
kroz projekte Grad po mjeri mladih i Grad po mjeri mladih
2, kao i iskustvo u organizaciji Zive knjiznice.

Evaluacije provedbe dosadasnjih aktivnosti pokazale su
da su mladi zadovoljni aktivnostima te da vide njihovu
korist.

Provedba je financirana sredstvima Europske unije putem
Erasmus+ programa.

B1. RAZMJENE ZNANJA | EDUKACIJE

Dostupni  materijali
nastavno osobilje:

Za

Udruga ,Delta“ s partnerima izdala je Model suradnje
odgojno-obrazovnih ustanova i organizacija civilnog
drustva u provedbi gradanskog odgoja i obrazovanja.
Digitalni primjerak preuzmite na poveznici:
bit.ly/MODUSmodel.

B2. EDUKACIJA ZA NASTAVNO OSOBLJE

Dimenzije
odgoja i

gradanskog
obrazovanja u

kojima organizacija
civiinog drustva moze
pruziti edukaciju za

nastavno osoblje:
Naziv edukacije:

Cilj edukacije:

Ishodi uéenja:

* Ljudsko-pravna dimenzija
+ Politicka dimenzija

+ EkoloSka dimenzija

* Drustvena dimenzija

Edukacija o horizontalnim temama: odrzivi razvoj,
ljudska prava, osobe s invaliditetom, rodna
ravnopravnost.

Cilj edukacije je usvajanje odrzivih i inkluzivnih praksi u
poucavanju. Specifi€ni ciljevi su: povecanje razine znanja o
odrzivom razvoju, ljudskim pravima i ukljuCivanju osoba s
invaliditetom, nacelima rodne ravnopravnosti; usvajanje
metoda i vjeStina za provedbu iskustvenih vjezbi s
ucenicima i u¢enicama u navedenim podruéjima.

S obzirom na odabrane teme, sudionici_e ¢e posti¢i neke
od sljedecih ishoda, odnosno moci ce:
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Kratak opis:

Planirani broj sudionika i
sudionica:

Predvideno trajanje:
Predvideno mjesto

provedbe:
Dosadasnja postignu¢a:

e Objasniti definiciju i meduodnos dimenzija odrzivog
razvoja;
e Navesti i objasniti ciljieve Agende 2030 relevantne
za njihovo predmetno podrudje;
e Kiriticki se osvrnuti na individualne sastavnice
ekoloSkog otiska;
e Navesti i opisati osnovne europske i nacionalne
dokumente vezane uz ljudska prava;
e Argumentirati svoj stav o vaznosti pojedinih ljudskih
prava;
e Usporediti uloge aktera u drustvu u zastiti ljudskih
prava;
e Koristiti prikladnu terminologiju kod razgovora o
pravima i inkluziji osoba s invaliditetom;
e Argumentirati stav o vaznosti inkluzivhog
obrazovanja za osobe s invaliditetom;
Objasniti pojam rodno osjetljivog obrazovanja;
KritiCki se osvrnuti na utjecaj diskriminacije temeljem
roda;
e Predloziti naCine uklju€ivanja nastavnih ishoda
vezanih uz teme edukacije u svoj nastavni predmet
ili program rada;
e Koristiti iskustvene metode rada za obradu tema
edukacije u nastavi.
Edukacija se temelji na iskustvenom pristupu koji kombinira
kratka (teorijska) predavanja, rad na primjerima i iskustvene
viezbe. Provodi se kroz ciklus radionica o odabranim
temama.
Edukacija se provodi za najviSe 20 sudionika_ca po
radionici kako bi se osigurao prostor za refleksiju i
sudjelovanje.
Svaka tema obraduje se kroz najmanje dvije radionice u
trajanju od 90 minuta.
Po dogovoru i raspoloZivim financijskim sredstvima: prostor
Skole, prostor ,Delte”, prostor u zajednici.
U srpnju 2022. godine odrzana su dva ciklusa edukacije za
ukupno 62 sudionika_ca Skola iz Opatije (Ugostiteljska
Skola Opatija), Krka (Srednja Skola Hrvatski kralj Zvonimir),
Malog LoSinja (Srednja Skola Ambroza Haracica),
Crikvenice (Srednja Skola dr. Antuna Barca) i Karlovca
(Trgovacko-ugostiteljska Skola), a u listopadu 2023. godine
za nastavno osoblje Tehni¢ke Skole Rijeka. Na temelju
informacija prikupljenih evaluacijskim obrascima, vidimo da
je njihovo znanje poraslo u svim ispitanim temama
edukacije (odrzivi razvoj, uklju€ivanje osoba s invaliditetom,
rodna ravnopravnost). Neki od komentara sudionika_ca:
.Svidiela mi se pripremljenost edukatorica, relevantni

71

primjeri iz Zivota, a metode su bile zanimljive.”, , Trudit ¢u se
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Napomena o financiranju:

birati te teme vise za nastavu, provesti aktivnosti koje smo
radili.”

Za program potrebno je (su)financirati rad izvoditeljica iz
,Delte“. TroSak Skole dogovara se s obzirom na lokaciju,
broj sudionika i sudionica, kao i trajanje edukacije.
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LEZBIJSKA ORGANIZACIJA RIJEKA “LORI”

Naziv organizacije:

Lezbijska organizacija Rijeka ,,LORI“

Adresa organizacije:

Janeza Trdine 7, 51000 Rijeka

Kontakt osoba: Ana Ajdukovi¢
E-mail: lori@lori.hr
Telefon/Mobitel: +385 (0) 51 212186

Mrezna stranica:

https://lori.hr/

Drustvene mreze:

LORI Facebook
LORI IG
YouTube

Vizija organizacije:

Lezbijska organizacija Rijeka ,LORI“ vjeruje u pravo svake
osobe da kreira i prilagodi svoj identitet u skladu sa svojom
razlicitoS¢u vodeci se iskljucivo individualnom
seksualnoScu i rodnoséu, a ne zadanim heteronormativnim
pravilima i binarnim sistemom, pri tome uzivajuéi sva prava
koja joj pripadaju. Vizija LORI je osiguravanje
demokratskog civilnog drustva u kojem osobe nisu
diskriminirane na temelju seksualne orijentacije i/ili rodnog
identiteta i izrazavanja, u kojem dominiraju vrijednosti
nenasilja, jednakosti i prihvacanja razli€itosti i koje promice
slobodu zZivljenja i izraZzavanja njihove seksualne i rodne
individualnosti.

Misija organizacije:

Lezbijska organizacija Rijeka ,LORI* se zalaze za
jednakopravnost, zajedniStvo i socijalnu pravde medu
ljudima. Djeluje prvenstveno s ciliem suzbijanja i
uklanjanja homofobije, bifobije i transfobije u svim
oblicima, ali i ukidanja seksizma, mizoginije, ksenofobije,
rasizma i drugih drustvenih pojava koje uzrokuju i podupiru
nejednakost i nasilje u drustvu.

Dimenzije gradanskog
odgoja i obrazovanja koje
organizacija obraduje u
aktivnostima:

* Ljudsko-pravna dimenzija
* Kulturalna dimenzija

* Drustvena dimenzija

Oblici suradnje koje
organizacija civilnog
drustva nudi:

A. Aktivnosti s uéenicima i uéenicama
C. Podrska u radu
D. Zajednicki razvoj projekata

Oblici rada prema
financiranju za koje je
organizacija civilnog
drustva otvorena:

B. Projektni rad
C. Programski rad
D. (Su)financiranje rada
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A. AKTIVNOSTI S UCENICIMA | UCENICAMA

Naziv aktivnosti:

Cilj aktivnosti:

Kratak opis aktivnosti (do
1000 znakova s razmacima):

Povezanost s ishodima
kurikula medupredmetne
teme Gradanski odgoj i
obrazovanje:

Planirani broj i dob
ucenika i uéenica:

Predvideno trajanje:

Predvideno mjesto
provedbe:
Metode i oblici provedbe:

Edukativne aktivnosti o ljudskim pravima LGBTI
osoba za ucenikelice srednjih Skola

Informiranje i senzibiliziranje u€enika i u¢enica srednjih
Skola o LGBTIQ temama u kontekstu tema o ljudskim
pravima i prevenciji vrSnjackog LGBTIQ-fobi€nog nasilja.
Promicanije vrijednosti medusobnog postovanja,
ravnopravnosti i nediskriminacije, suzbijanje iskljucenosti
pojedinca i pojedinki, te osvjeStavanje i uklanjanje
stereotipa i predrasuda.

Predavanje se sastoji od 4 tematske cjeline:

-coming out (objasnjenje problematike otkrivanja seksualne
orijentacije, razlozi skrivanja seksualne orijentacije i rodnog
identiteta) uz Citanje pisma jedne mlade osobe svojim
roditeljima (anonimno)

- nasilje prema LGBTIQ osobama (u€estalost i vrste nasilja
nad LGBTIQ osobama, pogrdan govor kao vrsta nasilja,
posljedice nasilja, zlo€in iz mrznje i govor mrznje)

- ljudska prava i prava LGBTIQ osoba (definicija ljudskih
prava i diskriminacije, razliitost na osnovni seksualne
(spolne) orijentacije i rodnog identiteta i/ili izrazavanja kao
osnova diskriminacije, jesu li prava LGBTI osoba ,posebna
prava“)

-LGBTIQ osnovna terminologija i osnovni pojmovi (definicija
seksualne (spolne) orijentacije, spola, roda, rodnog
identiteta i rodnog izrazavanja te LGBTIQ kratice),

Predavanje je interaktivno, ukljuCuje i dijeljenje osobnih
iskustava, a ucenici/ice tijekom predavanja kao i na kraju
svakog bloka imaju moguénost postavljati pitanja. Na kraju
sata ucenici/ice ispunjavaju kratki evaluacijski listi¢.
Aktivnost je povezana s tri domene medupredmetnih tema,
a to su ljudska prava, demokracija i drustvena zajednica
(goo A.4.1., posebno goo A.4.2., goo A.4.3., posebno goo
A.4.4,gooB.4.1., goo B.4.2., goo C.4.3., goo A.5.1., goo
A.5.2., goo B.5.1., goo B.5.2, goo C.5.3.)

Aktivnosti su primjenjive za u€enike i uenice 1.,2.,3. i 4.
razreda srednjih Skola. Predavanije je prilagodeno
razrednim odjeljenjima do 25 ucenikalica, no predavacice
se mogu prilagoditi.

45 minuta (jedan Skolski sat), uz moguénost dogovora i
prilagodbe predavanja na radionicu u trajanju od dva
Skolska sata (90 minuta).

Srednje Skole u PGz-u, ostale zupanije po dogovoru

PPT predavanje uz raspravu, aktivnosti (Citanje
pismal/price.)
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Verifikacije i/ili nagrade
programa:

Dosadasnja postignuca:

Napomena o financiranju:

Dodatne napomene:

Ministarstvo znanosti i obrazovanja Republike Hrvatske u
svom Akcijskom planu za prevenciju nasilja u $kolama od
2020. do 2024. godine prepoznaje nasiljie medu mladima
na osnovi seksualne (spolne) orijentacije, rodnog identiteta
i/ili rodnog izraZzavanja, te nalaZze da programi/projekti
prevencije nasilja u Skolama ukljucuju i prevenciju rodno
uvjetovanog nasilja te homofobnog i transfobnog nasilja.
Program udruge LORI Suzbijanje homo/bi/transfobije u
Skolama, kojeg LORI provodi od 2012. godine, nalazi se
na popisu preporucenih projekata i programa prevencije
nasilja od strane nadleznog Ministarstva.

Udruga LORI je u okviru programa Suzbijanje homofobije,
bifobije i transfobije u sustavu obrazovanja od 2012.
godine do sada ostvarila suradnju sa mnogobrojnim
Skolama iz cijele Hrvatske, dok je predavanjima u srednjim
Skolama u Rijeci i okolici informirala i senzibilizirala viSe
stotina uc¢enika/ica za bolje prihvaéanje svojih LGBTIQ
vrSnjaka i vrSnjakinja. Nakon svakog odrzanog predavanja,
ucenici/ice ispunjavaju evaluacijski listi¢ gdje procjenjuju
kvalitetu predavanja (zanimljivost, pou¢nost, korisnost) i
kvalitetu izvedbe predavanja, te navode koji dijelovi su im
se svidjeli ili im se nisu svidjeli. Sve evaluacije se obraduju
i koriste za poboljSanje izvedbe predavanja u buduénosti.
Organizacija izvodi aktivnosti sa sredstvima osiguranima
kroz projekte ili kroz (su)financiranje troSkova od strane
Skola (ukoliko ne postoje projektna sredstva).

Udruga je u moguénosti ponuditi i prilagodene varijante
predavanja, ovisno o potrebama Skole. Za detaljnije
informacije, javiti se na lori@|ori.hr

A. AKTIVNOSTI S UCENICIMA | UCENICAMA

Naziv aktivnosti:

Cilj aktivnosti:

Kratak opis aktivnosti:

Povezanost s ishodima
kurikula medupredmetne

Edukativne aktivnosti o ljudskim pravima LGBTI
osoba za ucenike/ice osnovnih Skola

Informiranje i senzibiliziranje u€enika i u€enica osnovnih
Skola o LGBTIQ temama u kontekstu tema o ljudskim
pravima.

Radionica obuhvaca sljedece teme: LGBTIQ terminologija i
pogrdni termini kroz igru asocijacije, razliitost na osnovni
seksualne (spolne) orijentacije i rodnog identiteta i/ili
izrazavanja, prepoznavanje razli€itih vrsta nasilja, ljudska
prava LGBTI osoba, coming out ($to je coming out, razlozi
skrivanja seksualne (spolne) orijentacije i rodnog identiteta,
zasto je coming out vazan i kako biti podrska).

Aktivnost je povezana s tri domene medupredmetnih tema,
a to su ljudska prava, demokracija i drustvena zajednica
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teme Gradanski odgoj i
obrazovanje:

Planirani broj i dob
u€enika i uéenica:

Predvideno trajanje:

Predvideno mjesto
provedbe:

Metode i oblici provedbe:
Verifikacije i/ili nagrade
programa:

Dosadasnja postignuca:

Napomena o financiranju:

Dodatne napomene:

Organizacija civilnog
drustva skoli moze pruziti
podrsku u sljedeé¢im
podrucjima:

Opis podrske u radu:

(goo A.3.1., goo A.3.2., goo A.3.3., posebno goo A.3.5.,
goo B.3.2., goo C.3.2,, goo C.3.3.)

Aktivnosti su primjenjive za u€enike i uCenice 7. i 8.
razreda osnovnih Skola. Radionica je prilagodena
razrednim odjeljenjima sa do 25 ucenikalica, no
predavacice se mogu prilagoditi.

90 minuta (dva Skolska sata). Mogucée je odrzati
predavanje u dva odvojena bloka (sata) po 45 minuta.
Osnovne $kole u PGZ-u, ostale Zupanije po dogovoru

PPT predavanje, kviz, video materijali

Ministarstvo znanosti i obrazovanja Republike Hrvatske u
svom Akcijskom planu za prevenciju nasilja u 8kolama od
2020. do 2024. godine prepoznaje nasilje medu mladima
na osnovi seksualne orijentacije, rodnog identiteta i/ili
rodnog izrazavanja, te nalaze da programi/projekti
prevencije nasilja u Skolama uklju€uju i prevenciju rodno
uvjetovanog nasilja te homofobnog i transfobnog nasilja.
Program udruge LORI Suzbijanje homo/bi/transfobije u
Skolama nalazi se na popisu preporu¢enih projekata i
programa prevencije nasilja od strane nadleznog
Ministarstva.

Udruga LORI je do sada odrzala dva predavanjaza 7. i 8.
razrede u osnovnoj Skoli. Nakon svakog odrzanog
predavanja, ucenici/ice ispunjavaju evaluacijski listi¢ gdje
procjenjuju kvalitetu predavanja (zanimljivost, poucnost,
korisnost) i kvalitetu izvedbe predavanja, te navode koji
dijelovi su im se svidjeli ili im se nisu svidjeli. Sve
evaluacije se obraduju i koriste za poboljSanje izvedbe
predavanja u buducénosti.

Organizacija izvodi aktivnosti sa sredstvima osiguranima
kroz projekte ili kroz (su)financiranje troSkova od strane
Skola (ukoliko ne postoje projektna sredstva).

Udruga je u moguénosti ponuditi i prilagodene varijante
predavanja, ovisno o potrebama Skole. Za detaljnije
informacije, javiti se na lori@]ori.hr

C. PODRSKA U RADU

e Savjetovanje
e Demokratizacija Skole
e Pomo¢ u razvoju projekata

Udruga LORI pruza podrSku nastavnom i stru¢nom
osoblju u Skoli putem savjetovanja. Ovim se putem
mogu dodatno informirati o na€inima pruzanja
podrske za dijete i mladu osobu koje je gej,
lezbijka, transrodno dijete i/ili queer, kao i o
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specificnim situacijama (koriStenje zamjenica i
osobnog imena, coming out, itd.). LORI izraduje niz
publikacija i radnih materijala za Skole i nastavno
osoblje, te pripreme nastavnih jedinica koje mogu
pomoci u demokratizaciji Skole i Skolskog
okruzenja.

Upit se moze poslati na sluzbeni mail udruge ili
telefonskim putem.

Mail: lori@lori.hr

Telefon: +385 (0) 51 212186

D. RAZVOJ ZAJEDNICKIH PROJEKATA

Organizacija civilnog
drustva je spremna
razvijati projektna
partnerstva sa Skolom u
sljede¢im dimenzijama

Ljudsko-pravna dimenzija
Kulturalna dimenzija
Drustvena dimenzija

GOO:
Organizacija civilnog e Partnersku instituciju,
drustva je spremna skolu e Suradnicku instituciju
ukljugciti kao:
Organizacija civilnog Udruga LORI ima veliko iskustvo u provedbi nacionalnih i
drustva je spremna medunarodnih projekata. Udruga je spremna prijavljivati
ponuditi Skolama projekte ili biti partnerica na projektima u partnerstvu s
partnerstvo u sljedeéim odgojno - obrazovnim ustanovama u razli€itim podrucjima,
podrucéjima/temama: kao npr:
- suzbijanje LGBTIQ-fobije i vrSnjatkog nasilja na osnovu
spolne orijentacije i rodnog identiteta i izrazavanja
- razvoj preventivnih programa za suzbijanje homofobije i
transfobije u Skolskom okruzenju
- razvoj Skolske klime za prihvacéanje i postivanje
razliitosti
- edukacija za ljudska prava LGBTI osoba
- rodna ravnopravnost, rodni stereotipi
- obiljezavanje medunarodnih dana vaznih za ljudska
prava LGBTI osoba (npr. 17.5. IDAHOBIT, 10.12. Dan
ljudskih prava itd.)
- i drugo.
Opis ciljne skupine: UcCenici/ice osnovnih Skola, u€enici/ice srednjih Skola,
nastavno osoblje, struc¢no osoblje
Predvideno mjesto Rijeka, Opatija, Crikvenica, Primorsko-goranska zupanija,
provedbe: ostale Zupanije (po dogovoru)
Predvideni izvori Po dogovoru (npr. Erasmus+ projekti)
financiranja:
Predvideni rok prijave: Ovisno o uvjetima natjeCaja.
Napomene: Za detaljnije informacije, javiti se na lori@lori.hr
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UDRUGA PARITER

Naziv organizacije:

Pariter

Adresa organizacije:

Blaza Poli¢a 2

Kontakt osoba

Larisa Simici¢

E-mail:

udrugapariter@gmail.com, larisa@pariter.hr,

Telefon/Mobitel:

0981630970

Mrezna stranica:

https://pariter.hr/

Drustvene mreze:

https://www.facebook.com/udrugapariter/?locale=hr HR,
https://www.instagram.com/udruga_pariter/

Vizija organizacije:

NasSe vrijednosti: feminizam, ljudska prava, antifaSizam,
pravednost i sistemske promjene, drustvo blagostanja,
povezivanje i suradnja.

Misija organizacije:

Na$a svrha: PaRiter je feministiCka udruga koja se kroz
istrazivanja, zagovaranje drustvene promjene, neformalnu
edukaciju i amplificiranje zenskih glasova bori protiv
strukturalnog rodno-uvjetovanog nasilja.

Dimenzije gradanskog
odgoja i obrazovanja koje
organizacija obraduje u
aktivnostima:

* Ljudsko-pravna dimenzija

* Drustvena dimenzija

Clanstvo organizacije u
koordinacijama i
platformama za gradanski
odgoj i obrazovanje:

GOOD inicijativa

Oblici suradnje koje
organizacija civilnog
drustva nudi:

A. Aktivnosti s u€enicima i u€enicama
D. Zajednicki razvoj projekata
E. Suradnja u radu s roditeljima

Oblici rada prema
financiranju za koje je
organizacija civilnog
drustva otvorena:

A. Rad bez naknade
B. Projektni rad
D. (Su)financiranje rada
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A. AKTIVNOSTI S UCENICIMA | UCENICAMA

Naziv aktivnosti:
Cilj aktivnosti:

Kratak opis aktivnosti:

Povezanost s ishodima
kurikula medupredmetne
teme Gradanski odgoj i
obrazovanje:

Planirani broj i dob
ucenika i uéenica:
Predvideno trajanje:
Predvideno mjesto
provedbe:

Metode i oblici provedbe:

Dosadasnja postignuca:

Napomena o financiranju:

Dodatne napomene:

CSE u skole!

Razvijati kriticko miSljenje, svijest i informiranost o temama
vezanim uz rodnu ravnopravnost, seksualnost, intimnost i
mentalno zdravlje te njihovoj meduovisnosti.

U dogovoru sa Skolom odabiremo i obradujemo neku od
tema iz cjelovite seksualne edukacije (npr. vjestine
komunikacije i donosenja odluka, interpersonalne veze,
seksualnost, rod, nasilje u vezama...) kroz interaktivne
radionice temeljene na iskustvenom ucenju.

goo C.3.3. - Promice kvalitetu zivota u lokalnoj zajednici:
- Objasnjava ulogu aktivnog slu$anja u kvalitetnoj
komunikaciji.

- Koristi se aktivnim sluSsanjem u komunikaciji.

- Koristi se medijacijom i drugim tehnikama nenasilnoga
rieSavanja sukoba.

goo A.4.1. - Aktivno sudjeluje u zastiti ljudskih prava:
- Vrednuje odnos prema ljudskim pravima u zajednici.

goo A.4.4. - Promice ravnopravnost spolova:

- Objasnjava najvaznije pojmove uz ravnopravnost
spolova.

- Prepoznaje spolnu diskriminaciju i primjereno reagira na
nju.

- Aktivno i odgovorno odnosi se prema osobama
razli¢itoga spola.

- Zalaze se za ravnopravnost spolova u svakodnevnim
situacijama u obiteljskoj, bracnoj i svakoj drugoj zajednici.

Broj u€enika_ca: 10-30

Dob: 14-18

dva Skolska sata (90 min)
Skolski prostor, prostor udruge

Radionica, iskustveno ucenje

Imamo dugogodisSnju suradnju s rijeCkim srednjim Skolama
u provodeniju Zive knjiznice, a u 2024. godini zapodeli smo
s provedbom radionica iz CSE te do ovog trenutka odrzale
6 radionica za ukupno cca 120 uc¢enika_ca.

Radionice trenutno provodimo besplatno. Pokazuje se
potreba za (su)financiranjem, a otvorene smo za suradnju
sa Skolama u zajednic¢kom prijavljivanju projekata.
Radionice se temelje na prilagodenom kurikulumu IPPF-a:
globalnog pruzatelja zdravstvene skrbi i vodeceg
zagovornika seksualnog i reproduktivnog zdravlja i prava
(SRHR)
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Dostupni materijali za
nastavno osoblje:

Dimenzije gradanskog

odgoja i obrazovanja u
kojima organizacija civilnog .

drustva moze pruziti
edukaciju za nastavno
osoblje:

Naziv edukacije:

Cilj edukacije:

Ishodi uéenja:

Kratak opis:

B. RAZMJENE ZNANJA | EDUKACIJE
COMPREHSIVE SEXUALITY EDUCATION
TRAINERS INSTRUCTIONAL GUIDE
(https://fabo.org/pluginfile.php/129302/mod _resource/cont
ent/3/COMPREHENSIVE-SEXUALITY-EDUCATION-
TEACHERS-INSTRUCTIONAL-GUIDE-UPDATED.pdf)
COMPREHSIVE SEX EDUCATION
(https://www.ippf.org/our-
approach/services/comprehensive-sex-education)
EDUKACIJA ZA NASTAVNO OSOBLJE

* Ljudsko-pravna dimenzija

Drustvena dimenzija

Cjelovita seksualna edukacija u skoli: podrska
nastavnicima_ama u stvaranju sigurnog i ukljuc¢ivog
okruZenja

Osnaziti nastavno osoblje za prepoznavanje i
razumijevanje tema vezanih uz rodnu ravnopravnost,
seksualnost, odnose, pristanak, prevenciju rodno
uvjetovanog nasilja i mentalno zdravlje te ih upoznati s
nacinima sigurnog i uklju€ivog vodenja razgovora o tim
temama u Skolskom okruzenju.

Sudionici i sudionice Ce:

- razumjeti temeljna nacela cjelovite seksualne edukacije i
njezinu povezanost s ishodima Gradanskog odgoja i
obrazovanja;

- razlikovati Cinjenice od mitova vezanih uz seksualnost,
rod i reproduktivno zdravlje;

- prepoznati oblike rodno uvjetovanog nasilja,
diskriminacije i stereotipa u Skolskom okruzenju;

- steci praktiCne alate za vodenje sigurnih, ukljucivih i
razvojno primjerenih razgovora s u€enicima i u¢enicama;
- upoznati relevantne izvore, materijale i moguénosti
suradnje s organizacijama civilnog drustva.

Edukacija je namijenjena nastavnom osoblju koje zeli
unaprijediti svoje kompetencije za obradu tema povezanih
s cjelovitom seksualnom edukacijom, ljudskim pravima i
rodnom ravnopravnoscu. Kroz interaktivne metode rada,
analizu primjera iz prakse, raspravu i iskustveno uc¢enje
sudionici Ce steci znanja i alate za stvaranje sigurnog i
poticajnog razrednog okruzenja te razvijati vjestine
prepoznavanja i primjerenog reagiranja na diskriminaciju,
nasilje i stereotipe. Edukacija se prilagodava potrebama
Skole i moze ukljucivati teme poput komunikacije,
pristanka, zdravih odnosa, rodne ravnopravnosti,
mentalnog zdravlja i prevencije nasilja.
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Planirani broj sudionika i
sudionica:
Predvideno trajanje:

Predvideno mjesto provedbe:

Dosadasnja postignuca:

Napomena o financiranju:

Dodatne napomene:

5-10 sudionika

2 Skolska sata (90 minuta) ili prema dogovoru sa Skolom.
Skolski prostor ili prostor udruge Pariter.

Udruga Pariter provodi edukacije i radionice iz podrucja
rodne ravnopravnosti, prevencije rodno uvjetovanog
nasilja i cjelovite seksualne edukacije te suraduje sa
srednjim Skolama na provedbi edukativnih aktivnosti,
uklju€ujuci radionice za ucenike i uenice te programe
neformalnog obrazovanja. Iskustva iz provedbe radionica
koriste se za razvoj edukacija prilagodenih nastavnom
osoblju.

Edukaciju je moguce provesti kroz projektno ili programsko
financiranje, a otvoreni smo i za zajedniCko razvijanje i
prijavu projekata sa Skolama.

Sadrzaj edukacije temelji se na medunarodnim
smjernicama za cjelovitu seksualnu edukaciju (IPPF,
UNESCO) te se prilagodava potrebama pojedine Skole i
iskustvu sudionika.

D. RAZVOJ ZAJEDNICKIH PROJEKATA

Organizacija civilnog
drustva je spremna
razvijati projektna
partnerstva sa Skolom u
sljedeéim dimenzijama
GOO:

Organizacija civilnog
drustva je spremna skolu
ukljugéiti kao:
Organizacija civilnog
drustva je spremna
ponuditi Skolama
partnerstvo u sljedeéim
podruc¢jima/temama:

Opis ciljne skupine:

Predvideno mjesto
provedbe:
Predvideni izvori
financiranja:

Ljudsko-pravna dimenzija
Drustvena dimenzija

Partnersku instituciju
Suradni¢ku instituciju

Prema informacijama dobivenim iz $kola s kojima smo do
sad suradivale, pokazuje se potreba za obrazovanjem i
podrskom ucenici_ama u podruc¢ju mentalnog zdravija i
cjelovite seksualne edukacije. Zelimo kroz projektno ili
programsko sufinanciranje u suradniji s uenici_ama i
nastavnim osobljem osmisliti ciklus radionica koji bi pratio
potrebe u€enika_ca i uklopio se u Skolske kurikule.
StrateSko promisljanje o ovakvom obliku pilot projekta
smatramo vaznim i zelimo ga razvijati na temelju stvarnih
potreba kroz kontinuiranu nadogradnju.

UcCenice i u€enici svih razreda srednjih Skola te profesorice
i profesori u srednjim Skolama.

Skola i/ili prostor udruge
- Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih

- Javni pozivi iz podrucja mladih
- Erasmus +
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E. SURADNJA U RADU S RODITELJIMA

Opis vrste
podrske/aktivnosti koju
organizacija civilnog
drustva pruza uradu s
roditeljima:

Napomena o financiranju:

Napomene:

Organiziramo predavanja, radionice i razgovore za
zainteresirane roditelje o temama cjelovite seksualne
edukacije, rodne ravnopravnosti, zdravih odnosa,
mentalnog zdravlja i prevencije rodno uvjetovanog nasilja.
Aktivnosti su usmjerene na jaCanje razumijevanja ovih
tema te pruzanje podrske roditeljima u razgovoru s djecom
i mladima. Sadrzaj i format prilagodavaju se potrebama
pojedine Skole i roditelja.

Radionice trenutno provodimo besplatno. Pokazuje se
potreba za (su)financiranjem, a otvorene smo za suradnju
sa Skolama u zajednickom prijavljivanju projekata.
Radionice se temelje na prilagodenom kurikulumu IPPF-a:
globalnog pruzatelja zdravstvene skrbi i vodeceg
zagovornika seksualnog i reproduktivnog zdravlja i prava
(SRHR)
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UDRUGA ZA RAZVOJ CIVILNOG DRUSTVA SMART

Naziv organizacije:

Udruga za razvoj civilnog drustva SMART

Adresa organizacije:

Blaza Poli¢a 2 (4. kat)

Kontakt osoba

Marta Hauser, voditeljica Volonterskog centra Udruge
SMART

E-mail:

marta@smart.hr

Telefon/Mobitel:

051/332-750

Mrezna stranica:

www.smart.hr; www.volonterski-centar-ri.org

Drustvene mreze:

Facebook.com/smartrijeka
Facebook.com/VolonterskiCentarRijeka
Instagram/VolonterskiCentarRijeka

Vizija organizacije:

Pravedno i demokratsko drustvo otvoreno za promjene i
razvoj, €ija su snaga aktivni i odgovorni gradani.

Misija organizacije:

SMART podrzava razvoj organizacija civilnog drustva i
lokalnih zajednica, povezuje razliCite dionike u zajednici,
razvija volonterstvo i potiCe gradane na aktivni
angazman.

U svom radu SMART povezuje neformalno obrazovanje sa
savjetovanjem, informiranjem i utjecanjem na javne
politike. SMART suraduje s organizacijama civilnog
drustva, javnim ustanovama, lokalnom i regionalnom
samoupravom i gradanskim inicijativama na nacelima
odgovornosti, aktivnhog ukljucivanja i postivanja razli€itost.

Dimenzije gradanskog
odgoja i obrazovanja koje
organizacija obraduje u
aktivnostima:

* Drustvena dimenzija

Oblici suradnje koje
organizacija civilnog
drustva nudi:

A. Aktivnosti s u€enicima i u¢enicama

B. Razmijene znanja i edukacije za nastavnike i
nastavnice

C. Podrska u radu

Oblici rada prema
financiranju za koje je
organizacija civilnog
drustva otvorena:

A. Projektni rad
B. Programski rad
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A. AKTIVNOSTI S UCENICIMA | UCENICAMA

Naziv aktivnosti:
Cilj aktivnosti:

Kratak opis aktivnosti:

Povezanost s ishodima
kurikula medupredmetne
teme Gradanski odgoj i
obrazovanje:

Biti volonter/ka — radionica za u¢enike i uéenice

e Upoznati u€enike i u€enice s volontiranjem kao
oblikom aktivhog sudjelovanja u drustvu (uzoj i
Siroj zajednici)

e Osvijestiti kod u€enika i u€enica koristi koje
volontiranje ima na razini drustva (korisnika
volontiranja, organizacije i Sire) i osobnoj razini

Motivirati i potaknuti u€enike i uéenice na aktivan
volonterski angazman u $koli i Siroj zajednici

Ucenici i u€enice se kroz kratku i interaktivnu radionicu
imaju prilike upoznati s temom volontiranja kao oblikom
aktivnog sudjelovanja djece i mladih u zajednici. Kroz
grupne vjezbe promisljaju o svojim stavovima o
volontiranju te ih imaju prilike obrazloZiti. Kroz kratka
izlaganja voditeljica imaju priliku nauciti tko moze
volontirati, gdje se sve mozZe volontirati i upoznaju se
iskustvima i motivacijom stvarnih volontera iz zajednice.

Ova radionica i njezina tema usko su povezane s
domenom Drustvena zajednica iz kurikuluma
Medupredmetna tema Gradanski odgoj i obrazovanje i
sliede¢im ishodima ucenja:

GOO C.2.1. Sudjeluje u unaprjedenju zivota i rada Skole.

ZNANJE: Opisuje ulogu u¢enika u uo€avaniju,
istraZivanju i rieSavanju problema u Skoli.

VJESTINE: Aktivno raspravlja o pitanjima vaznima za
Zivot i rad u Skoli. Usporeduje informacije i kritiCki ih
promislja.

STAVOVI: Smatra vaznim osobni doprinos
unaprjedenju zivota i rada Skole.

GOO C.3.1. Aktivno sudjeluje u projektima lokalne
zajednice ZNANJE: Objasnjava prednosti sudjelovanja i
rada na projektima za doprinos lokalnoj zajednici.
VJESTINE: Sudjeluje u radu na projektima u lokalnoj
zajednici. STAVOVI: Smatra vaznim doprinos lokalnoj
zajednici. Zastupa svoje ideje i stajalista vazna za
lokalnu zajednicu.
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Planirani broj i dob
ucenika i uéenica:

Predvideno trajanje:
Predvideno mjesto
provedbe:

Metode i oblici provedbe:

GOO C.4.2. Dobrovoljno sudjeluje u drustveno
korisnom radu. ZNANJE: Navodi humanitarne
organizacije u zajednici i opisuje njihovo djelovanje.
VJESTINE: Ukljuéuje se i organizira humanitarne
aktivnosti u skladu s uo¢enim potrebama pojedinaca.
STAVOVI: Ukazuje na potrebu za humanitarnim
djelovanjem. Smatra da drusStveno koristan rad
doprinosi osobnom razvoju i drustvenomu napretku u
cjelini.

GOO C.5.2. Volontira u zajednici

ZNANJE: Obrazlaze svrhu volontiranja u zajednici.
Obrazlaze nacine na koje moze volontirati u zajednici.
VJESTINE: ZalaZe se za grupni i individualni doprinos
zajednici kroz volontiranje. Volontira u zajednici.
STAVOVI: Smatra da je vazno promicati volontiranje u
zajednici.

Temeljni ishodi u€enja radionice Biti volonter/ka su:
e Objasniti Sto je volontiranje kao oblik
aktivnog sudjelovanja u zajednici
e Nabrojati razli€ite motive za volontiranje i
prepoznati viastite
Prepoznati prilike za volontiranje u Skoli i zajednici. S
obzirom na obrazovni ciklus u kojem se radionica provodi,
ishodi u€enja vezani uz radionicu Biti volonter/ka dodatno
se uskladuju i prilagodavaju razvojnoj dobi ucenika i
u€enica
20 ucCenika i u€enica
e 2. ciklus (5. razred OS)

e 3.ciklus (6., 7.i 8. razred OS)
e 4.i5.ciklus (1.- 4. razred SS)

2 do 4 Skolska sata (90 — 180 minuta)

Prostor Udruge SMART
(U iznimnim situacijama i prema dogovoru postoji
moguc¢nost posjeta odgojno-obrazovnoj ustanovi)
Usmeno izlaganje, grupni i individualni rad, rasprave,
prakti¢ni zadaci (kviz, studija slu€aja i sl.), vodenje i
pracenje uCenika i uCenica
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Dosadasnja postignuca:

Napomena o financiranju:
Dodatne napomene:

Tijekom Skolske godine 2021./2022. i 2022./2023.
ucenice i uCenici ocijenili su radionice na temu Biti
volonter/ka prosje€nom ocjenom 4,85.
Putem evaluacijskog upitnika ucenici i u¢enice istaknuli
su da im se tijekom radionice najviSe svidjelo:
» 10 8to smo mogli izraziti svoje miSljenje i razgovarali o
poboljSanju lokalne, globalne itd.. zajednice.”

»Svidjelo mi se §to smo radili u grupi.”
,Dobra atmosfera i motivacija za daljnje volontiranje.*

LSvidjelo mi se $to je svatko postivao tude misljenje, svi
smo sudjelovali jednako i svi smo naucili nesto novo.*“

» 1imski rad i opuStena atmosfera.”

LZanimljivi zadatci.”
Projektni ili programski rad
Ova aktivnost s u¢enicima i uéenicama dostupna je
odgojno-obrazovnim ustanovama u drugom
polugodistu Sk. god. 2026./2027.

B. RAZMJENE ZNANJA | EDUKACIJE

Dostupni materijali za
nastavno osobilje:

VOLONTIRANJE | SKOLSKO VOLONTIRANJE
Za nastavno i struéno osoblje

e Volonterski centar Osijek (Ur.) (2019).
Generacija za V : zaSto i kako organizirati
volonterske programe u ustanovama odgoja i
obrazovanja? Osijek : Volonterski centar Osijek i
Hrvatski centar za razvoj volontera.

e Udruga za razvoj civilnog drustva SMART:
Preporuke za unaprjedenje Skolskog kurikuluma
odqgojno-obrazovnih ustanova u podruéju
gradanskoq odqoja i obrazovanja — Razvoj
volonterskog programa kao dio Skolskog
kurikuluma

Novota, S. (Ur.) (2017). Kako ih pronaci? Kako ih
zadrzati?: Menadzment volonterskih programa u
neprofitnim organizacijama. Rijeka: Udruga za razvoj
civilnog drustva SMART. E-publikacija



http://www.udruga-delta.hr/
http://www.volonterski-centar-ri.org/wp-content/uploads/generacija_za_v_finalno_final_2019.pdf
http://www.volonterski-centar-ri.org/wp-content/uploads/generacija_za_v_finalno_final_2019.pdf
http://www.volonterski-centar-ri.org/wp-content/uploads/generacija_za_v_finalno_final_2019.pdf
http://www.volonterski-centar-ri.org/wp-content/uploads/generacija_za_v_finalno_final_2019.pdf
http://www.volonterski-centar-ri.org/wp-content/uploads/generacija_za_v_finalno_final_2019.pdf
http://www.volonterski-centar-ri.org/wp-content/uploads/Preporuke-kurikulum_final.pdf?fbclid=IwAR1l_Mj6DRO94wSS0uWpNKrdnZme-P7tzI4yvXE-Kjq1jDc6fO7PzyEMrSE
http://www.volonterski-centar-ri.org/wp-content/uploads/Preporuke-kurikulum_final.pdf?fbclid=IwAR1l_Mj6DRO94wSS0uWpNKrdnZme-P7tzI4yvXE-Kjq1jDc6fO7PzyEMrSE
http://www.volonterski-centar-ri.org/wp-content/uploads/Preporuke-kurikulum_final.pdf?fbclid=IwAR1l_Mj6DRO94wSS0uWpNKrdnZme-P7tzI4yvXE-Kjq1jDc6fO7PzyEMrSE
http://www.volonterski-centar-ri.org/wp-content/uploads/Preporuke-kurikulum_final.pdf?fbclid=IwAR1l_Mj6DRO94wSS0uWpNKrdnZme-P7tzI4yvXE-Kjq1jDc6fO7PzyEMrSE
http://www.volonterski-centar-ri.org/wp-content/uploads/Preporuke-kurikulum_final.pdf?fbclid=IwAR1l_Mj6DRO94wSS0uWpNKrdnZme-P7tzI4yvXE-Kjq1jDc6fO7PzyEMrSE
http://www.volonterski-centar-ri.org/wp-content/uploads/Preporuke-kurikulum_final.pdf?fbclid=IwAR1l_Mj6DRO94wSS0uWpNKrdnZme-P7tzI4yvXE-Kjq1jDc6fO7PzyEMrSE
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Za ucenike i uéenice

e Osnovnoskolska razina - Tesija, T. (2015).
Volonterkovi savjeti : volonterska poCetnica za
ucenike osnovnih Skola. Split: Udruga MI.

e Srednjoskolska razina - Sehié Reli¢, L., Kamenko
Mayer, J., Kovacevi¢, M., Prgi¢ Znika, J., Paveli¢
Sprajc, |., Forgié, G., Cek, M., Ursi¢ Staraj, M.
(2019). Generacija za V - Priru¢nik o volontiranju
za srednjo$kolce. Rijeka: Udruga Delta i Hrvatski
centar za razvoj volontera. E-publikacija

Video materijali

e Kako organizirati (S§kolsku) volontersku
akciju: hitps://youtu.be/gW10ShpyzwM

e Volonterske akcije Skola u projektu
Razmisljajmo odrzivo:
https://youtu.be/VyFVY UKFUE

e Video uradci o nagradenim volonterima,
volonterkama i organizatorima volontiranja
(uklju€ujuéi odgojno-obrazovne ustanove) od
2007 godine — Nagradu Volonteri godine
organiziraju i dodjeljuju Udruga SMART, u
suradnji s Gradom Rijekom i Primorsko-
goranskom Zupanijom

UCENJE ZALAGANJEM U ZAJEDNICI (ENG.
SERVICE-LEARNING)

e Brozmanova Gregorova, A., Malki¢, E., Bajra, L.
(2024). Priru¢énik o metodama i alatima za
projekte u€enja zalaganjem u zajednici i
Standardima kvalitete za uspjeSan projekt
u€enja zalaganjem u zajednica.

e Degrandi, A., Serreli, M. C., Silvestris, C. M.
(2024). Service Learning — Priru¢nik za
nastavnike i koordinatore.

e Degrandi, A., Serreli, M. C., Silvestris, C. M.
(2024). Service Learning — Priru¢nik za
uCenike.

e Brozmanova Gregorova, A. (ur.) (2022).
Ucenje zalaganjem u zajednici u radu s
mladima. Priru¢nik za radnike s mladima.
Banska Bystrica: Platform of Volunteer
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Dimenzije gradanskog
odgoja i obrazovanja u
kojima organizacija
civilnog drustva moze
pruziti edukaciju za
nastavno osoblje:
Naziv edukacije:

Cilj edukacije:

Ishodi uéenja:

Centers and Organizations.

e Fabac, T., Hauser, M. (ur.) (2022). Projekti
ucenja zalaganjem u zajednici. Priruénik za
mlade. Banska Bystrica: Platform of
Volunteer Centers and Organizations.

Video i drugi materijali
e Putovanje u€enjem zalaganjem u

zajednici:

https://youtu.be/ZaM6xWQdhwO0
Uc&enje zalaganjem u zajednici — korisni materijali:
https://youtu.be/WaU5GsZJWvg
Kartice za refleksiju -
https://drive.google.com/file/d/12J7JIMKyS4Av93 AVmMT
xhPNG6IspE2XPj/view?usp=sharing

EDUKACIJA ZA NASTAVNO OSOBLJE

* Drustvena dimenzija

Uc€enje zalaganjem u zajednici

Glavni ciljevi ove edukacije su i) osnaziti odgojno-
obrazovne radnike/ce za uvodenje pedagoSke metode
ucenja zalaganjem u zajednicu u Skolsku svakodnevicu te
ii) podrzati odgojno-obrazovne radnike/ce u primjeni
pedagoske metode u€enja zalaganjem u zajednici u
njihovom nastavnom predmetu ili podrucju rada u
ustanovi.

Sudionice i sudionici ¢e po zavrSetku edukacije moci:

o Razumijeti u€enje zalaganjem u zajednici kao
obrazovni alat

e Objasniti principe u€enja zalaganjem u zajednici

e Objasniti korake u u€enju zalaganjem u
zajednici i zadatke koji su uklju€eni u svaki
korak

¢ Identificirati glavne odgovornosti mentora


http://www.udruga-delta.hr/
http://www.volonterski-centar-ri.org/wp-content/uploads/IO3_prirucnik_za_mlade_online.pdf
http://www.volonterski-centar-ri.org/wp-content/uploads/IO3_prirucnik_za_mlade_online.pdf
http://www.volonterski-centar-ri.org/wp-content/uploads/IO3_prirucnik_za_mlade_online.pdf
http://www.volonterski-centar-ri.org/wp-content/uploads/IO3_prirucnik_za_mlade_online.pdf
http://www.volonterski-centar-ri.org/wp-content/uploads/IO3_prirucnik_za_mlade_online.pdf
https://youtu.be/ZaM6xWQdhw0
https://youtu.be/WaU5GsZJWvg
https://drive.google.com/file/d/12J7JIMKyS4Av93_AVmTxhPN6IspE2XPj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12J7JIMKyS4Av93_AVmTxhPN6IspE2XPj/view?usp=sharing

A A0

Kratak opis:

Planirani broj sudionika i
sudionica:

Predvideno trajanje:
Predvideno mjesto
provedbe:

Dosadasnja postignuca:

(radnika s mladima ili nastavnika) i mladih u
svakom koraku

e |zraditi plan za provedbu projekta u€enja
zalaganjem u zajednici

UcCenje zalaganjem u zajednici (ponekad se naziva:
drustveno korisno u€enje ili u€enje angaziranjem u
zajednici) je metoda pouc€avanja u kojoj se proces ucenja
odvija kroz ciljanu aktivnost u zajednici o kojoj se kasnije
reflektira. U ovoj metodi u€enje je pomno planirano, ishodi
ucenja unaprijed su definirani i kontinuirano se prati
njihovo ostvarenje. Kod ucenja zalaganjem u zajednici
djeca i mladi preuzimaju glavnu i aktivhu ulogu u cijelom
procesu. Ukljueni su od trenutka procjene potreba u
zajednici do osmiSljavanja aktivnosti kojima ¢e pokuSati
rijesiti tu potrebu, pa sve do kraja projekta, prolazeci tako
kroz sve faze projekta - pripremu, provedbu i evaluaciju.
Sve to, uz kontinuiranu refleksiju na ucinjeno i nau¢eno
kroz koju ih vode njihovi nastavnici/e i/ili stru¢ni/e
suradnici/e, a kako bi internalizirali svoje iskustvo, steCeno
znanje i razvijene vjestine.

Do 20 sudionica i sudionika; naj¢e$¢e mjeSovite grupe
koje uklju€uju odgojno-obrazovne radnike/ce, ali i
radnike/ce iz organizacija civilnoga drustva

2 -3 dana

Rijeka, prostor Udruge SMART

Tijekom Skolske godine 2023./2024. odgojno-obrazovni
radnici/e ocijenili su edukaciju UCenje zalaganjem u
zajednici prosje¢nom ocjenom 2.8 (od 3).

Putem evaluacijskog upitnika odgojno-obrazovni
radnici/e istaknuli/e su da im se tijekom edukacije
najvise svidjelo:

,Edukacija je bila dinami¢na, zabavna, prirodna i
opustena, svi su super komunicirali, voditeljice su sve
lijepo prenijele, odnos teorije i prakticnog rada je bio
vise nego adekvatan.*

»Prakticni dio je imao najveci utjecaj na mene, tj. onaj u
kojem smo razmisljali o stvarnom problemu i stvarnom
poku$aju primjene UZZ-a te pokusali razraditi projekt
koristeci tu metodu.*”
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Napomena o financiranju:

Dodatne napomene:

Organizacija civilnog
drustva skoli moze pruziti
podrsku u sljedeé¢im
podrucjima:

Opis podrske u radu:

Edukacija je za sve sudionice i sudionike u potpunosti
besplatna

Ova edukacija nije u planu za 8kolsku godinu 2026/2027 .,
no postoji mogucnost savjetodavne podrSke u razvoju
ovakvih projekata s u€enicima.

C. PODRSKA U RADU

e Savjetovanje

e Drugo (navesti):
Nagrada ,,Skolski volonterski klub“ svake godine i
Regionalna nagrada u¢enja zalaganjem u zajednici od

2025. godine

Savjetovanje — odgojno-obrazovnim ustanovama na
raspolaganju je besplatna usluga savjetovanja

(telefonom, e-mailom, uzivo, online) vezano uz temu
volonterstva.

Savjetovanje pruzamo na sljedece teme:

Zakon o volonterstvu: uskladenost rada ustanove sa
Zakonom, pitanja i dileme vezano uz obveze ustanove kao
organizatora volontiranja;

Uspostavljanja i provedbe Skolskog volonterskog
programa odnosno Skolskog volonterskog kluba: uloga
Skolskog koordinatora volontera, odgovarajuc¢a
dokumentacija za provedbu i pracenje rada Skolskog
volonterskog programa/kluba i sl.

Drugo: Nagrada ,,Skolski volonterski klub“ — nagrada
koju dodjeljuje Udruga za razvoj civilnog drustva
SMART, a koja prepoznaje ulogu odgojno-obrazovnih
ustanova (osnovnih i srednjih Skola te u¢eni¢kih domova)
u promociji volonterstva i provedbi kvalitetnih Skolskih
volonterskih programa. Putem ove nagrade zahvaljuje se
odgojno-obrazovnim ustanovama na razvoju Skolskog
volontiranja unutar i izvan ustanove, promociji vrijednosti
volonterstva u Siroj zajednici te se vrednuje dobra praksa
uklju€ivanja uc€enika, roditelja i volontera iz zajednice u
volonterske aktivnosti unutar i izvan odgojno-obrazovne
ustanove. NatjeCaj se uobi€ajeno otvara u listopadu
tekuce godine na svim web stranicama i drustvenim
mrezama Udruge SMART. Sluzbena dodjela nagrade, s
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pripadaju¢om ceremonijom, organizira se na 5.12.
Medunarodni dan volontera ili ususret navedenom
datumu.

Drugo: Regionalna nagrada za u€enje zalaganjem u
zajednici (eng. Regional Service-Learning Award -
RSLA) — nagrada koju organizira i dodjeljuje Mreza za
ucenje zalaganjem u zajednici Sredi$nje i Jugoistocne
Europe, za izuzetna postignuc¢a u provedbi metode uéenja
zalaganjem u zajednici na podrudju Sredisnje i
Jugoisto¢ne Europe. Nagrada je pokrenuta 2020. godine i
rezultat je zajedniCkih napora €lanica Mreze da istaknu i
obiljeze znacajan doprinos pojedinaca, organizacija i
projekata u podrudju uéenja zalaganjem u zajednici. Kroz
projekt SLipstream Regionalna nagrada provela se i u
Hrvatskoj, a odgovorna organizacija je SMART. Nagrade
se dodjeljuju u kategoriji odgojno-obrazovnih ustanova i u
kategoriji neformalnih grupa i organizacija. Dio najbolje
ocjenjenih projekata ulazi u natjecanje na regionalnoj
razini nagrade na kojoj je moguce osvoijiti i nov€ane
nagrade.
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